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Name, Sitz und Bezirk
81

(1) Die Handwerksinnung fihrt den Namen
Landesinnung der Gold- und Silberschmiede Brandenburg
Ihr Sitz ist in der Kreishandwerkerschaft Cottbus.

Ihr Bezirk umfasst das Land Brandenburg.

(2) Die Handwerksinnung ist eine Kérperschaft des ¢ffentlichen Rechts.
Sie wird mit Genehmigung der Satzung durch die Handwerkskammer rechtsfahig.

Fachgebiet
8§82

Das Fachgebiet der Handwerksinnung umfasst folgende Handwerke/Gewerbe:

1. Graveure
2. Galvaniseure und Metallschleifer
3. Goldschmiede
4. Silberschmiede
5. Farbsteinschl. Achatschl. Schmucksteingraveure
6. Uhrmacher
Aufgaben
83

(1) Aufgabe der Handwerksinnung ist, die gemeinsamen gewerblichen Interessen ihrer Mit-
glieder zu férdern. Insbesondere hat sie

1. den Gemeingeist und die Berufsehre zu pflegen;

2. ein gutes Verhaltnis zwischen Meistern, Gesellen (Arbeitnehmern) und Lehrlingen
(Auszubildenden) anzustreben;

3. entsprechend den Vorschriften der Handwerkskammer die Lehrlingsausbildung zu re-
geln und zu Uberwachen sowie flr die berufliche Ausbildung der Lehrlinge (Auszubil-
denden), insbesondere durch Uberbetriebliche Unterweisungseinrichtungen zu sorgen
und ihre charakterliche Entwicklung zu férdern;

4. die Zwischen — und Gesellenprifungen abzunehmen und hierfir Zwischen- und Ge-
sellenprifungsausschiisse zu errichten, sofern sie von der Handwerkskammer dazu
ermachtigt ist;

5. das handwerkliche Kénnen der Meister, Gesellen (Arbeithehmer) zu fordern; zu die-
sem Zweck kann sie insbesondere Fachschulen errichten oder unterstiitzen und Lehr-
gange veranstalten;

6. bei der Verwaltung der Berufsschulen gemafR den bundes- und landesrechtlichen
Bestimmungen mitzuwirken;

7. das Genossenschaftswesen im Handwerk zu fordern;

8. Uber Angelegenheiten der in ihr vertretenen Handwerke den Behérden Gutachten
und Auskuinfte zu erstatten;
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9. die sonstigen handwerklichen Organisationen und Einrichtungen in der Erfillung ihrer
Aufgaben zu unterstitzen;

10. die von der Handwerkskammer innerhalb ihrer Zustandigkeit erlassenen Vorschriften
und Anordnungen durchzufihren.

(2) Die Handwerksinnung soll

1. zwecks Erhéhung der Wirtschaftlichkeit der Betriebe ihrer Mitglieder Einrichtungen zu
Verbesserung der Arbeitsweise und der Betriebfiihrung schaffen und fordern;

2. bei der Vergabe o6ffentlicher Lieferungen und Leistungen die Vergabestellen beraten;

3. das handwerkliche Pressewesen unterstitzen.

(3) Die Handwerksinnung kann

1. zur Beilegung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und ihren Lehrlingen (Auszu-
bildenden) einen Ausschuss bilden (Ausschuss fur Lehrlingsstreitigkeiten);

2. Tarifvertrage abschlieBen, soweit und solange solche Vertrage nicht durch den In-
nungsverband fur den Bereich der Handwerksinnung geschlossen sind;

3. fur ihre Mitglieder und deren Angehdrige Unterstitzungskassen fur Falle der Krank-
heit, des Todes, der Arbeitsunfahigkeit oder sonstiger Bedurftigkeit errichten;

4. bei Streitigkeiten zwischen den Innungsmitgliedern und ihren Auftraggebern auf An-
trag vermitteln;

5. Innungsmitglieder im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen vor Gericht vertreten.

(4) Die Handwerksinnung kann auch sonstige MaRnhahmen zur Forderung der gemeinsamen
gewerblichen Interessen der Innungsmitglieder durchfthren.

(5) Die Errichtung und die Rechtsverhéltnisse der Innungskrankenkassen richten sich nach
den hierfur geltenden bundesrechtlichen Bestimmungen.

84

(1) Soll in der Handwerksinnung eine Einrichtung der in 8 3 Abs. 3 Nr. 3 vorgesehenen Art
getroffen werden, so sind die daftir erforderlichen Bestimmungen in Nebensatzungen zu-
sammenzufassen. Diese bedirfen der Genehmigung der Handwerkskammer.

(2) Uber die Einnahmen und Ausgaben solcher Einrichtungen ist getrennt Rechnung zu fiih-
ren und das hierfuir bestimmte Vermdgen gesondert von dem Innungsvermdgen zu ver-
walten. Das getrennt verwaltete Vermdgen darf flir andere Zwecke nicht verwandt wer-
den. Die Glaubiger haben das Recht auf gesonderte Befriedigung aus diesem Vermdgen.

Zugehorigkeit zur Kreishandwerkerschaft
85
(1) Die Handwerksinnung gehort der fur ihren Sitz zustandigen Kreishandwerkerschaft an.
(2) Sie kann die Fihrung der Verwaltungsgeschéfte einschlieBlich der Buch- und Kassenfih-
rung der Kreishandwerkerschaft Ubertragen. In diesem Fall ist der Haupt-/ Geschaftsfiih-
rer gleichzeitig Geschéaftsfihrer der Innung. Er ist berechtigt, an den Sitzungen der In-

nungsorgane teilzunehmen. Die Rechte und Pflichten der Organe der Handwerksinnung
werden hierdurch nicht berdhrt.
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Mitgliedschaft
86
Zum Eintritt in die Handwerksinnung ist berechtigt, wer

1. in die Handwerksrolle mit dem Handwerk oder einem wesentlichen Teil davon eingetra-

gen ist, fur das die Handwerksinnung gebildet ist,

in dem Bezirk der Handwerksinnung seine gewerbliche Niederlassung hat,

3. nicht infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in dffentlichen Angelegenheiten zu
wahlen oder zu stimmen, verloren hat,

4. nicht durch gerichtliche Anordnung in der Verfiigung Uber sein Vermogen beschrankt ist
und

5. noch nicht aus der Innung ausgeschlossen worden ist, sei es als gesetzlicher Vertreter
einer juristischen Person oder als vertretungsberechtigter Gesellschafter einer Personen-
gesellschaft oder als selbststandiger Handwerker.

N

87

(1) Der Antrag auf Erwerb der Mitgliedschaft bei der Handwerksinnung (Aufnahmeantrag) ist
bei dieser schriftlich zu stellen. Der Vorstand entscheidet tiber die Ablehnung. Uber den
Widerspruch gegen die Ablehnung eines Aufnahmeantrages entscheidet die Innungsver-
sammlung.

(2) Personen, die sich um die Férderung der Handwerksinnung oder eines der von ihr um-
fassten Handwerke besondere Verdienste erworben haben, kdnnen durch Beschluss der
Innungsversammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Ehrenmitglieder kbnnen an
den Innungsversammlungen mit beratender Stimme teilnehmen.

88

Die Innungsmitglieder, die Mitglieder des Gesellenausschusses und die Gesellenmitglieder in
den Innungsausschiissen haben einen Anspruch auf unentgeltliche Aushandigung einer Sat-
zung.

89
(1) Die Mitgliedschaft beginnt mit dem Tage der Entscheidung tber den Aufnahmeantrag.
(2) Die Mitgliedschaft endet mit
Austritt,
Ausschluss,

Tod,
Loschung in der Handwerksrolle.

PR

§ 10

Der Austritt eines Mitgliedes aus der Handwerksinnung kann nur zum Schluss eines Rech-
nungsjahres erfolgen und muss mindestens drei Monate vorher der Innung schriftlich ange-
zeigt werden.
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§11

(1) Durch Beschluss des Vorstandes ist auszuschlieRen, wer mit Ausnahme der Félle des § 9
Abs. 2 Nr. 3 und 4 die Voraussetzungen fir die Mitgliedschaft (8 6) nicht erfullt.

(2) Durch Beschluss des Vorstandes kann insbesondere ausgeschlossen werden, wer

1. gegen die Satzung groblich oder beharrlich verstéit oder satzungsgemalie Beschlisse
oder Anordnungen der Organe der Handwerksinnung nicht befolgt,

2. mit seinen Beitrdgen trotz Mahnung langer als ein halbes Jahr im Rickstand geblie-
ben ist.

(3) Vor dem Beschluss ist dem Betroffenen Gelegenheit zur Auerung zu geben hierfir ist
eine angemessene Frist einzuraumen. § 7 Abs. 1 Satz 3 findet entsprechende Anwen-
dung.

8§12

Ausscheidende Mitglieder verlieren alle Anspriiche an das Innungsvermégen und — vorbe-
haltlich abweichender Bestimmungen der Nebensatzungen — an die von der Handwerksin-
nung errichteten Einrichtungen. Sie bleiben zur Zahlung der Beitrage verpflichtet, die zum
Zeitpunkt ihres Ausscheidens fallig waren. Ihre vertraglichen und sonstigen Verbindlichkei-
ten, welche gegenlber der Handwerksinnung oder deren Einrichtungen bestehen, werden
durch das Ausscheiden nicht berdhrt.

813
(1) Die Mitglieder der Handwerksinnung haben gleiche Rechte und Pflichten.

(2) Jedes Innungsmitglied ist berechtigt, die Einrichtungen der Handwerksinnung nach Maf3-
gabe der Satzung, der Nebensatzungen und der Beschliisse der Innungsversammlung zu
nutzen.

§14

Die Mitglieder sind verpflichtet, an der Erfullung der Aufgaben der Handwerksinnung mitzu-
wirken und die Vorschriften der Satzung, der Nebensatzungen sowie die satzungsgemalien
Beschlisse und Anordnungen der Organe der Handwerksinnung zu befolgen.

Gastmitgliedschaft
815

(1) Die Handwerksinnung kann solche natirlichen und juristischen Personen, insbesondere
des handwerksahnlichen Gewerbes, als Gastmitglieder aufnehmen, die dem Handwerk,
fur das die Innung gebildet ist, beruflich oder wirtschaftlich nahestehen. Die Gastmitglie-
der haben die in den Absétzen 2 bis 5 genannten Rechte und Pflichten.

(2) Die Gastmitglieder sind berechtigt, die Einrichtungen der Innung in gleicher Weise wie
Innungsmitglieder zu nutzen. Sie nehmen an der Innungsversammlung mit beratender
Stimme teil.
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(3) Betragt die Zahl der Gastmitglieder mehr als ein Viertel der Zahl der Innungsmitglieder,
so nimmt ein Obmann der Gastmitglieder an den Sitzungen des Vorstandes mit beraten-
der Stimme teil. Der Obmann der Gastmitglieder wird von diesen aus ihrer Mitte gewahlt.
Die Vorschriften Uber die Amtszeit und die Wahl des Obermeisters gelten entsprechend.

(4) Die Innungsversammlung kann beschlieRen, dass Gastmitglieder einen Beitrag zu ent-
richten haben.

(5) Fur Gastmitglieder gelten 8§ 7 Abs. 1, 88 8 bis 12 und § 14 entsprechend.
Wahlrecht, Stimmrecht und Wéahlbarkeit
816

Wahl- und stimmberechtigt in der Innungsversammlung sind die der Handwerksinnung an-
gehdrenden selbststandigen Handwerker. Fir eine juristische Person oder eine Personenge-
sellschaft kann nur eine Stimme abgegeben werden, auch wenn mehrere vertretungsberech-
tigte Personen vorhanden sind.

8§17

(1) Ein nach § 16 stimmberechtigtes Mitglied, das eine juristische Person, Inhaber eines Ne-
benbetriebes im Sinne des 8 2 Nr. 2 oder 3 der Handwerksordnung ist, oder seinen Be-
trieb nach 8§ 4 der Handwerksordnung fortfiihrt, kann sein Wahl- und Stimmrecht auf den
Betriebsleiter Ubertragen, falls dieser die Pflichten Gbernimmt, die seinem Vollmachtgeber
der Innung gegenuber obliegen.

(2) In Ausnahmeféllen kann das Wahl- und Stimmrecht auf ein qualifiziertes Familienmitglied
oder einen Betriebsangehdrigen tbertragen werden.

(3) Auf diese finden die Bestimmungen der 88 18 und 19 entsprechende Anwendung. Die
Ubertragung und die Ubernahme der Rechte bedarf der schriftlichen Erklarung gegen-
Uber der Handwerksinnung.

8§18
Ein Mitglied ist nicht wahl- und stimmberechtigt, wenn

1. die Beschlussfassung die Vornahme eines Rechtsgeschéftes oder die Einleitung oder Er-

ledigung eines Rechtsstreites zwischen ihm und der Handwerksinnung betrifft,

es mit Innungsbeitrdgen langer als ein halbes Jahr im Rickstand ist,

3. es infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht, in ¢ffentlichen Angelegenheiten zu
wahlen oder zu stimmen, nicht besitzt,

4. es durch gerichtliche Anordnung in der Verfligung tber sein Vermdgen beschrankt ist.

N

8§19

(1) Wahlbar zu Mitgliedern des Vorstandes und der Ausschiisse sind die wahlberechtigten In-
nungsmitglieder, die gesetzlichen Vertreter einer der Handwerksinnung angehdrenden ju-
ristischen Person oder die vertretungsberechtigten Gesellschafter einer der Handwerksin-
nung angehérenden Personengesellschaft, die
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1. die Befugnis zum Ausbilden von Lehrlingen (Auszubildenden) besitzen,
2. das 65. Lebensjahr nicht Gberschritten haben.

(2) Bei juristischen Personen und bei Personengesellschaften ist jeweils nur eine Person
wahlbar. Von dem Erfordernis des Abs. 1 Ziff. 1 und 2 kann die Innungsversammlung mit
einer Mehrheit von drei Viertel der anwesenden wahl- und stimmberechtigten Mitglieder
Ausnahmen zulassen.

§ 20

(1) Gegen die Rechtsgultigkeit der Wahlen kann jeder Wahlberechtigte binnen zwei Wochen
nach der Wahl Einspruch beim Vorstand der Handwerksinnung erheben. Der Einspruch
ist schriftlich einzulegen und zu begriinden.

(2) Wird der Einspruch abgelehnt, so ist hiertiber ein schriftlich begriindeter Bescheid zu er-
teilen.

(3) Gegen den ablehnenden Bescheid kann binnen eines Monats hach Zugang Widerspruch
erhoben werden. Uber diesen entscheidet die Innungsversammliung.

8§21

Mitglieder des Vorstandes und der Ausschisse, die Vertreter der Innung bei der Kreishand-
werkerschaft und dem Innungsverband verlieren ihr Amt, wenn Umsténde eintreten, welche
die Wahlbarkeit ausschlieRen. Die Bestimmungen des 8§ 19 Abs. 1 Ziff. 2 findet keine Anwen-
dung. Bei Meinungsverschiedenheiten entscheidet die Innungsversammlung.

Organe
8§22
Die Organe der Handwerksinnung sind,

1. die Innungsversammlung,
2. der Vorstand,
3. die Ausschisse.

Innungsversammlung
§ 23

(1) Die Mitglieder der Handwerksinnung bilden die Innungsversammlung. Sie beschlief3t tber
alle Angelegenheiten der Handwerksinnung, soweit sie nicht vom Vorstand oder den Aus-
schissen wahrzunehmen sind.

(2) Der Innungsversammlung obliegt insbesondere:

1. die Feststellung des Haushaltsplanes und die Bewilligung von Ausgaben, welche im
Haushaltsplan nicht vorgesehen sind,

2. die Beschlussfassung Uber die Hohe der Innungsbeitrdge und Uber die Festsetzung
von Geblhren. GebUhren kénnen auch von Nichtmitgliedern, die Tatigkeiten oder
Einrichtungen der Innung in Anspruch nehmen, erhoben werden,

3. die Prufung und Abnahme der Jahresrechnung,
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4. die Wahl des Vorstandes und derjenigen Mitglieder der Ausschiisse, die aus der Mitte
der Innungsmitglieder zu entnehmen sind, sowie die Vertreter der Handwerksinnung
zur Kreishandwerkerschaft und zum Innungsverband,

5. die Wahl der selbststandigen Handwerker als Mitglieder des Zwischen- und Gesellen-
prifungsausschusses,

6. die Einsetzung besonderer Ausschiisse zur Vorbereitung einzelner Angelegenheiten
und zur Verwaltung einzelner Innungseinrichtungen,

7. der Erlass von Vorschriften Gber die Lehrlingsausbildung entsprechend den Vorschrif-
ten der Handwerkskammer,

8. die Beschlussfassung tber

a. den Erwerb, die Verdulierung oder die dringliche Belastung von Grundeigentum,

b. die Verdulierung von Gegenstanden, die einen geschichtlichen, wissenschaftlichen
oder kunstlerischen Wert haben,

c. die Aufnahme von Darlehen,

d. den Abschluss von Vertragen, durch welche der Handwerksinnung fortlaufende
Verpflichtungen auferlegt werden, mit Ausnahme der laufenden Geschafte der
Verwaltung,

e. die Anlegung des Innungsvermdgens,

9. die Beschlussfassung liber Anderung der Satzung und Auflésung der Handwerksin-
nung,

10. die Beschlussfassung tiber Errichtung, Anderung und Aufldsung von Nebensatzungen
& 4),

11. die Beschlussfassung uber alle Einrichtungen, die zur Erfullung der Aufgaben der
Handwerksinnung geschaffen werden sollen,

12. die Beschlussfassung tber den Erwerb und die Beendigung der Mitgliedschaft bei den
Innungsverband,

13. die Ubertragung der Geschéftsfilhrung der Handwerksinnung auf die Kreishandwer-
kerschatft,

14. die Wahl des Geschéaftsfuihrers und die Genehmigung seines Anstellungsvertrages.

(3) Die Wahl der Vertreter zur Kreishandwerkerschaft und zum Innungsverband
(Abs. 2 Nr. 4) erfolgt fur die Dauer von 5 Jahren.

(4) Die nach Abs. 2 Nr. 8 erforderliche Beschlussfassung der Innungsversammlung erstreckt
sich auch auf die durch Nebensatzungen begrindeten Einrichtungen der Handwerksin-
nung, soweit nicht durch die Nebensatzung etwas anderes bestimmt ist.

(5) Die nach Abs. 2 Nr. 7, 8, 9, 10, 11 und 14 gefassten Beschlisse bedirfen der Genehmi-
gung durch die Handwerkskammer.

(6) Soll die Innungsversammlung den Beitritt zum Innungsverband (Abs. 2 Nr. 12) oder den
Austritt beschlieRen, so ist die Angelegenheit auf die Tagesordnung der nachsten In-
nungsversammlung zu setzen und hierzu den Innungsverband rechtzeitig einzuladen. Vor
der Beschlussfassung Uber die Ablehnung des Beitritts oder den Austritt aus dem Landes-
innungsverband ist einem Vertreter des Landesinnungsverbandes Gelegenheit zur AuRe-
rung in der Innungsversammlung zu geben.

§ 24

Ordentliche Innungsversammlungen finden in der Regel halbjahrlich, mindestens jedoch
einmal jahrlich statt. AulRerordentliche Innungsversammlungen kdnnen einberufen werden,



SATZUNG.GOL

wenn das Interesse der Handwerksinnung es erfordert oder ein Viertel der stimmberechtig-
ten Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe des Zweckes und der Griinde ver-
langt. Wird dem Verlangen nicht entsprochen oder erfordert es das Interesse der Hand-
werksinnung, so kann die Handwerkskammer die Innungsversammlung einberufen und lei-
ten.

§ 25

(1) Der Vorsitzende des Vorstandes (Obermeister) Iadt Uber die Geschéaftsstelle unter Angabe
der Tagesordnung zur ordentlichen Innungsversammlung mindestens sieben Tage vor
der Sitzung ein. Bei auBerordentlichen Innungsversammlungen kann die Einladungsfrist
in besonders dringenden Fallen bis auf drei Tage verkiirzt werden. Die Einladung erfolgt
durch Rundschreiben.

(2) Dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses ist der Zeitpunkt der Innungsversammlung
rechtzeitig mitzuteilen und ausreichend Gelegenheit zu geben, Vorschlage fir die Tages-
ordnung zu machen. Die Mitglieder des Gesellenausschusses sind, sofern eine Beteili-
gungspflicht nach 8 56 gegeben ist, schriftlich unter Angabe der Tagesordnung einzula-
den.

8 26

(1) Der Obermeister, in dessen Abwesenheit sein Stellvertreter, leitet die Innungsversamm-
lung.

(2) Der Obermeister ist berechtigt, Versammlungsteilnehmer, die seinen zur Leitung der Ver-
handlung getroffenen Anordnungen nicht nachkommen oder sich ungebuhrlich beneh-
men, aus der Versammlung auszuschliel3en.

(3) Uber die Verhandlungen der Innungsversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, in
der samtliche Beschliisse, Wahlen und Abstimmungen enthalten sein miissen. Die Nie-
derschrift ist von dem Vorsitzenden der Versammlung und dem Protokollfiihrer zu unter-
zeichnen und der nachsten Innungsversammlung zur Genehmigung vorzulegen. Falls An-
gelegenheiten, bei denen der Gesellenausschuss zu beteiligen war, Gegenstand der Nie-
derschrift sind, ist sie insoweit den Mitgliedern des Gesellenausschusses zuzuleiten.

§ 27

(1) Beschliisse der Innungsversammlung werden, soweit nichts anderes bestimmt ist, mit
einfacher Mehrheit bei der Abstimmung anwesenden Mitglieder gefasst. Bei Stimmen-
gleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

(2) Beschliisse kdnnen von der Innungsversammlung nur tGber solche Angelegenheiten ge-
fasst werden, die bei ihrer Einberufung in der Tagesordnung bezeichnet sind oder die -
sofern es sich nicht um eine Satzungsanderung, die Auflosung der Handwerksinnung
oder den Widerruf der Bestellung des Vorstandes oder einzelner Vorstandsmitglieder
handelt — mit Zustimmung von drei Viertel der anwesenden Stimmberechtigten vom Vor-
sitzenden nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt werden. Die in § 56 Abs. 2 bezeich-
neten Angelegenheiten kénnen nur dann nachtraglich auf die Tagesordnung gesetzt
werden, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder des Gesellenausschusses mit der Be-
handlung der Angelegenheiten einverstanden sind.
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8§ 28

Die von der Innungsversammlung vorzunehmenden Wahlen erfolgen mit verdeckten Stimm-
zetteln. Bei Stimmengleichheit ist die Wahl zu wiederholen. Bei erneuter Stimmengleichheit
entscheidet das Los. Wahlen durch Zuruf sind zuldssig, wenn niemand widerspricht. Uber die
Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen.

Fur die Feststellung des Wahlergebnisses sind ausschlie8lich die abgegebenen Ja- bzw. Nein-
Stimmen maligebend.

§ 29

Die Innungsversammlung regelt ihre Geschaftsordnung, soweit die Satzung keine néheren
Vorschriften trifft, durch Beschluss.

Vorstand
§ 30

(1) Der Vorstand besteht aus dem Obermeister, seinem Stellvertreter, dem Lehrlingswart
und einem weiteren Mitglied. Er wird von der Innungsversammlung aus den nach § 19
wahlbaren Innungsmitgliedern gewahlt. Wiederwahl ist zulassig.

(2) Die Amtsdauer des Vorstandes betragt 5 Jahre. Die Mitglieder des Vorstandes bleiben
nach Ablauf ihrer Wahlzeit so lange im Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten ha-
ben. Scheiden Mitglieder des Vorstandes vor Ablauf ihrer Wahl aus, so ist in der nachsten
Innungsversammlung eine Neuwahl fur den Rest der Wahlzeit vorzunehmen.

(3) Die Innungsversammlung kann die Bestellung des Vorstandes oder einzelner seiner Mit-
glieder widerrufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt; ein solcher Grund ist insbesondere
grobe Pflichtverletzung oder Unfahigkeit. Der Widerruf kann nur mit einer Mehrheit von
drei Viertel der erschienenen Stimmberechtigten beschlossen werden.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes verwalten ihr Amt als Ehrenamt unentgeltlich. Fir bare
Auslagen und Zeitversaumnis wird Ersatz und Entschadigung nach den von der Innungs-
versammlung zu beschlieBenden Satzen gewahrt. Die Zahlung eines pauschalierten Er-
satzes fir bare Auslagen in der Form von Tages- und Ubernachtungsgeldern ist zulassig.
Den Vorstandsmitgliedern kann fiir den mit ihrer Tatigkeit verbundenen Aufwand eine
angemessene Entschadigung gewahrt werden.

§31

(1) Der Obermeister und sein Stellvertreter werden von der Innungsversammlung in je
einem besonderen Wahlgang mit absoluter Stimmenmehrheit der erschienenen Stimmbe-
rechtigten gewahlt. Fallt die Mehrzahl der abgegebenen Stimmen nicht auf eine Person,
so findet eine engere Wahl unter denjenigen beiden Personen statt, welche die meisten
Stimmen erhalten haben. Die Wahl der weiteren Mitglieder des Vorstandes erfolgt mit
einfacher Stimmenmehrheit.

(2) Die Wahl des Obermeisters findet unter Leitung des an Lebensjahren altesten anwesen-
den Innungsmitgliedes, die Wahl der tbrigen Vorstandsmitglieder unter Leitung des
Obermeisters statt.

(3) Die Wahl des Vorstandes ist der Handwerkskammer binnen einer Woche anzuzeigen.



SATZUNG.GOL

8§ 32

(1) Sitzungen des Vorstandes finden nach Bedarf statt; sie miissen auf Antrag von mindes-
tens einem Drittel der Vorstandsmitglieder einberufen werden.

(2) Der Obermeister ladt Uber die Geschaftsstelle schriftlich zu den Sitzungen des Vorstandes
ein und leitet sie; in Ausnahmeféllen kann die Einladung auch mundlich erfolgen. Der Ge-
sellenausschuss kann jederzeit im Rahmen seiner gesetzlichen Aufgaben Vorschlage zur
Tagesordnung fur die ndchste Vorstandssitzung einreichen. Sollen Angelegenheiten bera-
ten oder beschlossen werden, in denen der Gesellenausschuss zu beteiligen ist (8§ 56), so
ist ein Mitglied des Gesellenausschusses schriftlich unter Angabe der Tagesordnung ein-
zuladen.

(3) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn einschlie3lich des Vorsitzenden mehr als die Halfte
der Mitglieder anwesend ist.

(4) Die Beschlusse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst; bei Stimmengleichheit
gilt der Antrag als abgelehnt. An der Beratung und Beschlussfassung tber solche Angele-
genheiten, die das personliche Interesse eines Vorstandsmitgliedes berthren, darf dieses
nicht teilnehmen.

(5) In eiligen Sachen kann ein Vorstandsbeschluss, wenn kein Mitglied des Vorstandes
widerspricht, auch schriftlich oder fernmundlich herbeigefihrt werden.

(6) Uber die Sitzungen des Vorstandes ist eine Niederschrift anzufertigen, in der samtliche
Beschlusse enthalten sein mussen; sie ist von dem Vorsitzenden und dem Protokollfihrer
zu unterzeichnen. § 26 Abs. 3 Satz 3 gilt entsprechend.

8§ 33

(1) Der Obermeister und der Geschaftsfuhrer, im Verhinderungsfall inre Stellvertreter,
vertreten gemeinsam die Handwerksinnung gerichtlich und auf3ergerichtlich. Hat die In-
nung keinen Geschaftsfuihrer, so kann die Vertretung in Abs. 1 S. 1 auch wie folgt gere-
gelt werden: ,Der Obermeister, im Verhinderungsfall sein Vertreter und ein weiteres Vor-
standsmitglied vertreten gemeinsam die Handwerksinnung*.

(2) Als Ausweis des Vorstandes gentigt bei allen Rechtsgeschéften die Bescheinigung der
Handwerkskammer, dass die darin bezeichneten Personen zur Zeit den Vorstand bilden.

(3) Willenserklarungen, welche die Handwerksinnung vermégensrechtlich verpflichten,
bedurfen der Schriftform; sie missen vom Obermeister und dem Geschaftsfuhrer unter-
zeichnet sein. Dies gilt nicht fir laufende Geschéfte der Verwaltung.

834

(1) Dem Vorstand obliegt die Verwaltung der Handwerksinnung, soweit sie nicht gesetzlich
oder durch Bestimmungen der Satzung oder Nebensatzungen der Innungsversammliung
vorbehalten oder anderen Organen Ubertragen ist. Die Geschéafte der Innung werden
nach den Richtlinien des Vorstandes von dem Geschaftsfuhrer gefihrt.

(2) Der Vorstand bereitet die Verhandlungen der Innungsversammlung vor und fuhrt die
Beschlisse aus.
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(3) Der Vorstand kann die Verteilung der Geschéafte unter seinen Mitgliedern durch Beschluss
regein.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes sind zur ordnungsgemafen Verwaltung verpflichtet; sie
haften fir jeden aus einer Pflichtverletzung entstandenen Schaden, soweit ihre grobe
Fahrlassigkeit oder Vorsatz zur Last fallt; sind mehrere fur den Schaden verantwortlich,
so haften sie als Gesamtschuldner.

Geschaftsfuhrung
8 35

(1) Die Erledigung der laufenden Geschéfte der Verwaltung obliegt dem Geschaftsfuhrer.
Insoweit vertritt er die Handwerksinnung. Laufende Geschéfte der Verwaltung sind alle
Verwaltungsaufgaben, die nach Art und Ausmal} regelmaRig wiederkehren.

(2) Der Geschéftsfihrer oder eine andere vom Vorstand bevollmachtigte Person kann die
Innungsmitglieder im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen vor Gericht vertreten.

(3) Der Geschaftsfuhrer ist berechtigt, an den Sitzungen der Organe der Innung
teilzunehmen, soweit es sich nicht um eigene Angelegenheiten handelt.

Ausschisse
8§ 36

(1) Die Handwerksinnung bildet stéandige Ausschiisse; aulRerdem kdnnen fir einzelne
Angelegenheiten besondere Ausschiisse errichtet werden.

(2) Die Ausschisse haben, soweit die Satzung nichts anderes bestimmt, die in ihren
Geschéftsbereich fallenden Angelegenheiten vorzuberaten und Uber das Ergebnis ihrer
Beratungen dem Vorstand zu berichten. Uber die Berichte beschlieRt das zustandige Or-
gan der Handwerksinnung.

(3) Die Mitglieder der Ausschusse verwalten ihr Amt als Ehrenamt. § 30 Abs. 4 gilt
entsprechend. Die Entschadigung der Gesellenmitglieder fiir Zeitversdumnisse ist so zu
bemessen, dass sie den Lohnausfall einschlie3lich der lohngebundenen Abgaben deckt.
Wird den Gesellenmitgliedern der Lohn fortgezahlt, so ist die Entschadigung auf Antrag
an den Betriebsinhaber zu zahlen.

8 37

(1) Die Vorsitzenden und Mitglieder der standigen Ausschiisse werden von der
Innungsversammlung — vorbehaltlich der Bestimmungen der 88 41 Abs. 2, 44 Abs. 4, 51
Abs. 2 — die Gesellenvertreter vom Gesellenausschuss auf 5 Jahre mit einfacher Stim-
menmehrheit gewahlt; fir jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu wahlen. Wiederwahl ist
zulassig. § 30 Abs. 2, Satz 3 und Abs. 3 gelten mit der MaRRgabe entsprechend, dass die
Neuwahl, die Berufung und der Widerruf der Bestellung von Ausschussmitgliedern, die
Gesellen sind, nur vom Gesellenausschuss vorgenommen werden kann.

(2) Die Mitglieder der standigen Ausschiisse Uben ihre Tatigkeit bis zur Neuwahl der
Nachfolger aus.
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(3) Die Vorstandsmitglieder kdbnnen an den Sitzungen der Ausschisse mit beratender
Stimme teilnehmen. Das gleiche Recht steht dem Vorsitzenden des Gesellenausschusses
bei den Ausschiissen mit Gesellenmitwirkung zu.

8 38

Die Ausschisse sind, soweit nichts anderes bestimmt, beschlussfahig, wenn einschlielich
des Vorsitzenden mindestens die Hélfte der Mitglieder anwesend ist. Die Beschliisse werden
mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.
Es ist eine Niederschrift anzufertigen.

Standige Ausschusse
8 39
(1) Als stéandige Ausschusse sind zu bilden

1. ein Ausschuss fur die Berufsbildung,

2. Gesellenprufungsausschiisse und Zwischenprifungsausschisse, sofern die Hand-
werkskammer zur Errichtung erméchtigt hat,

3. ein Rechnungs- und Kassenpriufungsausschuss.

(2) Als standiger Ausschuss kann ein Ausschuss zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen
Ausbildenden und Lehrlingen (Auszubildenden) gebildet werden.

(3) Den Mitgliedern der in Abs. 1 und 2 genannten Ausschuisse sind die fur ihre Tatigkeit
erforderlichen Arbeitsmittel unentgeltlich zur Verfiigung zu stellen.

Ausschuss fur die Berufsausbildung
8 40

Der Ausschuss hat nach MaRgabe der fiir die Berufsbildung geltenden Vorschriften alle Ange-
legenheiten, welche die Berufsbildung betreffen, insbesondere folgende Gegenstande zu
beraten:

1. die Vorschriften tber die Berufsausbildung der Lehrlinge (Auszubildenden) (8 23 Abs. 2
Nr. 7),

2. Stellungnahmen in Verfahren zur Untersagung des Einstellens und Ausbildens von Lehr-
lingen (Auszubildenden), soweit die Handwerksinnung damit befasst wird.

§41

(1) Der Ausschuss flr die Berufsausbildung besteht aus einem Vorsitzenden und mindestens
vier Beisitzern, von denen die Halfte Innungsmitglieder, die in der Regel Gesellen oder
Lehrlinge (Auszubildende) beschéftigen und die andere Halfte Gesellen, die die Voraus-
setzungen der Wahlbarkeit fir den Gesellenausschuss (§ 59) erfiillen, sein mussen.

(2) Der Vorsitzende sowie die Beisitzer, die Innungsmitglieder sind, werden von der
Innungsversammlung, die Beisitzer, die Gesellen sind, werden von dem Gesellenaus-
schuss gewahlt. Bei der Wahl des Vorsitzenden nehmen die Mitglieder des Gesellenaus-
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schusses mit vollem Stimmrecht an der Innungsversammlung teil. 8 56 Abs. 4 findet An-
wendung.

Gesellenpriufungsausschuss
842

Erméchtigt die Handwerkskammer die Handwerksinnung zur Errichtung eines Gesellenpri-
fungsausschusses, so gelten die Vorschriften der 88 43 bis 47.

8 43

Der Gesellenprifungsausschuss ist fir die Abnahme der Gesellenpriifung aller Lehrlinge
(Auszubildenden) der in der Handwerksinnung vertretenen Handwerke ihres Bezirks zustéan-
dig, soweit nicht die Handwerkskammer etwas anderes bestimmt.

§ 44

(1) Der Gesellenprifungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mitglieder
missen fir die Prifungsgebiete sachkundig und fir die Mitwirkung im Prifungswesen
geeignet sein.

(2) Dem Prifungsausschuss mussen als Mitglieder selbststandige Handwerker oder Betriebs-
leiter, die die Voraussetzungen fir die Eintragung in die Handwerksrolle erfillen und Ar-
beitnehmer in gleicher Zahl sowie mindestens ein Lehrer einer berufsbildenden Schule
angehdéren. Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl der Mitglieder mussen selbststéandige
Handwerker und Arbeitnehmer sein. Die Mitglieder haben Stellvertreter. Die Mitglieder
und die Stellvertreter werden fir 5 Jahre berufen oder gewahlt.

(3) Die selbstandigen Handwerker missen in dem Handwerk, fiir das der Prifungsaus-
schuss errichtet ist, die Meisterpriifung abgelegt haben oder zum Ausbilden berechtigt
sein. Die Arbeitnehmer mussen die Gesellenprifung in dem Handwerk, fur das der Pri-
fungsausschuss errichtet ist oder eine entsprechende Abschlusspriifung in einem aner-
kannten Ausbildungsberuf nach § 25 Berufsbildungsgesetz bestanden haben und hand-
werklich tatig sein. Arbeitnehmer, die eine entsprechende auslandische Befahigung er-
worben haben und handwerklich tétig sind, kénnen in den Prifungsausschuss berufen
werden.

(4) Fur die mit Ermachtigung der Handwerkskammer von der Handwerksinnung errichteten
Prifungsausschisse werden die selbststandigen Handwerker von der Innungsversamm-
lung, die Arbeitnehmer von dem Gesellenausschuss gewahlt. Der Lehrer einer berufsbil-
denden Schule wird im Einvernehmen mit der Schulaufsichtsbehtrde oder der von ihr be-
stimmten Stelle nach Anhérung der Handwerksinnung von der Handwerkskammer beru-
fen.

(5) Die Mitglieder der Prifungsausschisse konnen nach Anhérung der an ihrer Berufung
Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen werden. Die Absétze 4 und 5 gelten fur die
Stellvertreter entsprechend.

(6) Die Tatigkeit im Prufungsausschuss ist ehrenamtlich. Fir bare Auslagen und fir Zeitver-
saumnis ist, soweit eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt wird, eine an-
gemessene Entschadigung zu zahlen, deren Hohe von der Handwerkskammer mit Ge-
nehmigung der Obersten Landesbehdrde festgesetzt wird.



SATZUNG.GOL

(7) Von Abs. 2 darf nur abgewichen werden, wenn andernfalls die erforderliche Zahl von
Mitgliedern des Prifungsausschusses nicht berufen werden kann.

§ 45

Der Prifungsausschuss wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter.
Der Vorsitzende und sein Stellvertreter sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehoren.
Der Priifungsausschuss ist beschlussféhig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, mindestens drei,
mitzuwirken. Er beschliel3st mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleich-
heit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

8 46

(1) Die Gesellenprifung wird durch eine von der Handwerkskammer mit Genehmigung der
Obersten Landesbehdrde zu erlassene Gesellenprifungsordnung geregelt.

(2) Die Prufungsgebiihr ist von der Handwerkskammer im Einvernehmen mit der Innung
festzulegen.

§ 47

Die Kosten der Gesellenprifung tragt die Handwerksinnung, der auch die Prifungsgebtihren
zuflieRen.

Zwischenprifungsausschuss
848

Fur den Zwischenprufungsausschuss gelten die Bestimmungen der 88 43, 44 Abs. 2 u. 7; 45,
46 und 47 entsprechend.

Rechnungs- und Kassenprifungsausschuss
849
(1) Der Rechnungs- und Kassenprifungsausschuss besteht aus mindestens zwei Innungs-
mitgliedern, die nicht dem Vorstand angehéren dirfen. Sie werden von der Innungsver-

sammlung auf die Dauer von 5 Jahren gewabhlt.

(2) Der Ausschuss hat die Rechnungs- und Kassenfuihrung sowie die Jahresrechnung zu
prifen und dariber in der Innungsversammlung zu berichten.

Ausschuss zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und
Lehrlingen (Auszubildenden)

8§ 50
(1) Der Entscheidung des Ausschusses unterliegen Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und

ihren Lehrlingen (Auszubildenden) aus allen Berufsausbildungsverhéltnissen der in der
Handwerksinnung vertretenen Handwerke ihres Bezirks
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aus dem Ausbildungsverhaltnis,

2. Uber das Bestehen oder Nichtbestehen eines Ausbildungsverhaltnisses,

3. aus unerlaubten Handlungen, soweit diese mit dem Ausbildungsverhaltnis in Zusam-
menhang stehen.

(2) Die Zustandigkeit des Ausschusses entfallt, wenn das Ausbildungsverhaltnis zur Zeit der
Schlichtung der Streitigkeit nicht mehr besteht.

§51

(1) Der Ausschuss zur Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Ausbildenden und Lehrlingen
(Auszubildenden) besteht aus dem Vorsitzenden und zwei Beisitzern. Der Vorsitzende
darf nicht Mitglied der Handwerksinnung und weder Arbeitgeber noch Arbeitnehmer in
einem gewerblichen Betrieb sein. Ein Beisitzer muss Innungsmitglied sein und in der Re-
gel Gesellen oder Lehrlinge (Auszubildende) beschéftigen; der andere Beisitzer muss Ge-
selle sein und die Voraussetzungen der Wahlbarkeit in den Gesellenausschuss (8 59) er-
fullen.

(2) Der Vorsitzende sowie der Beisitzer, der Innungsmitglied ist, werden von der Innungs-
versammlung, der Beisitzer, der Geselle ist, von dem Gesellenausschuss gewahlt. Bei der
Wahl des Vorsitzenden nehmen die Mitglieder des Gesellenausschusses mit vollem
Stimmrecht an der Innungsversammlung teil. 8 56 Abs. 4 findet Anwendung.

§ 52

Die Durchfihrung des Verfahrens vor dem Ausschuss richtet sich nach der von der Hand-
werkskammer erlassenen Verfahrensordnung.

Fachgruppen
8 53

Die Handwerksinnung kann fir die Arbeitsgebiete ... Fachgruppen bilden. Der Fachgruppe
gehoren die Betriebe an, die das Handwerk/Gewerbe auslben, fur das die Fachgruppe gebil-
det ist.

§ 54

Die Fachgruppen haben die Aufgabe, die fachlichen Interessen ihres Handwerks/Gewerbes in
der Handwerksinnung zu vertreten. Sie kdnnen hierzu Anregungen und Winsche dem Vor-
stand der Handwerksinnung mitteilen.

§ 55

(1) Die Fachgruppe wahlt einen Vorsitzenden (Fachgruppenleiter). Dieser vertritt die
fachlichen Interessen seines Handwerks bei der Fachgruppe des Landesinnungsverban-
des.

(2) Zu den Sitzungen des Vorstandes und der Ausschiisse der Handwerksinnung, bei denen
Angelegenheiten einer bestimmten Fachgruppe beraten werden, ist der Fachgruppenlei-
ter hinzuzuziehen.
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Gesellenausschuss
8 56

(1) Im Interesse eines guten Verhaltnisses zwischen den Innungsmitgliedern und den bei
ihnen beschéftigten Gesellen wird bei der Handwerksinnung ein Gesellenausschuss er-
richtet. Der Gesellenausschuss hat die Gesellenmitglieder der Ausschisse zu wéhlen, bei
denen die Mitwirkung der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist.

(2) Der Gesellenausschuss ist zu beteiligen

1. bei Erlass von Vorschriften Uber die Regelung der Lehrlingsausbildung,

2. bei MaRnahmen zur Férderung und Uberwachung der beruflichen Ausbildung und zur
Forderung der charakterlichen Entwicklung der Lehrlinge,

3. Dbei der Errichtung der Gesellenprifungsausschiisse,

bei MalBnahmen zur Forderung des handwerklichen Kénnens der Gesellen, insbeson-

dere bei der Errichtung oder Unterstitzung der zu dieser Férderung bestimmten

Fachschulen und Lehrgénge,

5. bei der Mitwirkung an der Verwaltung der Berufsschulen gemaf den Vorschriften der
Unterrichtsverwaltungen,

6. bei der Wahl oder Benennung des Vorsitzenden von Ausschiissen, bei denen die Mit-
wirkung der Gesellen durch Gesetz oder Satzung vorgesehen ist,

7. bei der Begrindung und Verwaltung aller Einrichtungen, fir welche die Gesellen Bei-
trage entrichten oder eine besondere Mihewaltung Ubernehmen oder die zu ihrer
Unterstitzung bestimmt sind.

B

(3) Die Beteiligung des Gesellenausschusses hat mit der MaRgabe zu erfolgen, dass

1. bei der Beratung und Beschlussfassung des Vorstandes der Handwerksinnung min-
destens ein Mitglied des Gesellenausschusses mit vollem Stimmrecht teilnimmt,

2. bei der Beratung und Beschlussfassung der Innungsversammlung seine samtlichen
Mitglieder mit vollem Stimmrecht teilnehmen,

3. bei der Verwaltung von Einrichtungen, fur welche die Gesellen Aufwendungen zu ma-
chen haben, vom Gesellenausschuss gewdhlte Gesellen in gleicher Zahl zu beteiligen
sind wie die Innungsmitglieder.

(4) Zur Durchfihrung von Beschliissen der Innungsversammlung in den in Abs. 2
bezeichneten Angelegenheiten bedarf es der Zustimmung des Gesellenausschusses. Wird
die Zustimmung versagt oder nicht in angemessener Frist erteilt, so kann die Hand-
werksinnung die Entscheidung der Handwerkskammer binnen eines Monats beantragen.

(5) Die Beteiligung des Gesellenausschusses entféllt in den Angelegenheiten, die Gegenstand
eines von der Handwerksinnung oder von dem Innungsverband abgeschlossenen oder
abzuschlieRenden Tarifvertrages sind.

§ 57

(1) Der Gesellenausschuss besteht aus dem Vorsitzenden (Altgesellen) und ... weiteren
Mitgliedern.

(2) Fur die Mitglieder des Gesellenausschusses sind Stellvertreter zu wahlen, die im Falle der
Verhinderung oder des Ausscheidens flr den Rest der Wahlzeit in der Reihenfolge der
Wabhl eintreten.
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(3) Die Mitglieder des Gesellenausschusses werden auf die Sauer von ... Jahren mit
verdeckten Stimmzetteln in allgemeiner, unmittelbarer und gleicher Wahl gewahlt. Sie
behalten, auch wenn sie nicht mehr bei Innungsmitgliedern beschéftigt sind, solange sie
im Bezirk der Handwerksinnung im Betrieb eines selbstandigen Handwerkers verbleiben,
die Mitgliedschaft noch bis zum Ende der Wahlzeit, jedoch héchstens ein Jahr. Im Falle
eintretender Arbeitslosigkeit behalten sie ihr Amt bis zum Ende der Wahlzeit.

(4) Die Mitglieder des Gesellenausschusses bleiben nach Ablauf der Wahlzeit so lange in
ihrem Amt, bis ihre Nachfolger das Amt angetreten haben.

8 58

(1) Berechtigt zur Wahl des Gesellenausschusses sind die bei den Innungsmitgliedern
beschaftigten Gesellen. Geselle ist, wer die Gesellenpriifung oder eine entsprechende Ab-
schlussprifung abgelegt hat und der nicht nur voriibergehend in einem Handwerksbe-
trieb mit Arbeiten betraut ist, die gewoéhnlich nur von einem Gesellen oder Facharbeiter
ausgefuhrt werden.

(2) Nicht wahlberechtigt sind Personen, die infolge strafgerichtlicher Verurteilung das Recht,
in allen Angelegenheiten zu wahlen oder zu stimmen, nicht besitzen.

(3) Zur Stimmabgabe bedarf der Geselle einer Bescheinigung, aus der sich ergibt, seit wann
er in dem Betrieb eines Innungsmitgliedes als Geselle beschéaftigt ist. Die Innungsmitglie-
der haben diese Bescheinigung den bei ihnen beschéftigten Gesellen auszustellen. Auf
Beschluss des Innungsvorstandes und des Wahlleiters konnen die Bescheinigungen auch
in Listen zusammengefasst werden.

8§ 59

(1) Wahlbar ist jeder wahlberechtigte Geselle, der

=

volljahrig ist,

eine Gesellenprifung oder eine entsprechende Abschlussprifung abgelegt hat und
3. seit mindestens drei Monaten in dem Betrieb der Handwerksinnung angehdrenden
selbststandigen Handwerkers beschaftigt ist.

N

§ 60

Eine kurzzeitige Arbeitslosigkeit lasst das Wahlrecht nach den 88 58 und 59 unberuhrt, wenn
diese zum Zeitpunkt der Wahl nicht langer als drei Monate besteht.

§61

Die Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist vorbehaltlich der Bestimmungen des §
68 in einer Wahlversammlung der wahlberechtigten Gesellen durchzufihren.

8§ 62
Die Durchfihrung der Wahl obliegt einem in der Wahlversammlung zu wéahlenden Wabhlleiter,

der die Voraussetzungen des § 59 erfillt. Die Handwerksinnung tragt die fur die Wahl erfor-
derlichen Kosten.
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8 63

(1) Zeit und Ort der Wahlversammlung bestimmt der amtierende Gesellenausschuss
spatestens vier Wochen vor Ablauf seiner Amtszeit. Soweit ein Ausschuss nicht besteht,
bestimmt der Obermeister Zeit und Ort der Wahlversammlung mit gleicher Frist.

(2) Der Gesellenausschuss oder ggf. der Obermeister hat die Wahlberechtigten mindestens
zwei Wochen vor dem Wahltermin zur Wahlversammlung durch Bekanntmachung einzu-
laden.

(3) Die Innungsmitglieder haben den bei ihnen beschéftigten Gesellen die Bekanntmachung
mitzuteilen.

(4) Der Wahltermin ist so zu legen, dass in der Regel kein Lohnausfall eintritt. Etwa
entstandener Lohnausfall wird durch die Handwerksinnung nicht ersetzt.

8 64

(1) Der Wahlleiter leitet die Wahlversammlung. Er hat vor Beginn der Wahl das
Wahlverfahren zu erlautern und fur den ordnungsgemanen Ablauf der Wahl zu sorgen.

(2) Die Mitglieder des Gesellenausschusses und die Stellvertreter werden ein einem
Wahlgang von den anwesenden Wahlberechtigten gewahlt. Jeder Wahlberechtigte kann
in dem Stimmzettel nur so viele wéahlbare Gesellen bezeichnen, als Mitglieder und Stell-
vertreter in den Gesellenausschuss zu wahlen sind.

(3) Wahlvorschlage kdénnen durch Zuruf oder schriftlich gemacht werden. Schriftliche Wahl-
vorschléage sind in der Wahlversammlung dem Wahlleiter zu tbergeben. Der Wahlleiter
prift bei den mindlich oder schriftlich gemachten Wahlvorschlagen, ob die genannten
Bewerber die Voraussetzungen der Wahlbarkeit (88 58 und 59) erfillen. Wahlvorschlége,
die diesem Erfordernis nicht entsprechen, sind zuriickzuweisen. Die giltigen Wahlvor-
schlage sind vom Wabhlleiter vor Beginn der Wahl der Wahlversammlung bekanntzuge-
ben.

(4) Der Wahlleiter handigt jedem Wahlberechtigten gegen Vorweisung der Bescheinigung
Uber die Beschaftigung bei einem Innungsmitglied (8 58 Abs. 3) einen mit dem Innungs-
stempel versehenen Stimmzettel aus.

(5) Der Wahlberechtigte bezeichnet die wahlbaren Personen, denen er seine Stimme gibt,
mit Vor- und Zunamen auf dem Stimmzettel und Ubergibt diesen zugleich mit der Be-
schéaftigungsbescheinigung dem Wabhlleiter. Der Wahlleiter kann verlangen, dass sich der
Wabhler durch seinen Personalausweis ausweist.

(6) Nach Beendigung der Stimmabgabe stellt der Wabhlleiter fest, wie viel Stimmen auf die
einzelnen Bewerber entfallen. Gewahlt sind die Bewerber, welche die meisten Stimmen
auf sich vereinigen, und zwar gelten die ersten .... Mitglieder, als die folgenden .... als
Stellvertreter. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(7) Uber die Wahlhandlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom Wabhlleiter zu
unterzeichnen ist.
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§ 65

(1) Fahrt die Wahlversammlung zu keinem Ergebnis, so ist von dem Gesellenausschuss oder
ggf. vom Obermeister gem. § 85 innerhalb von zwei Wochen seit der ersten Wahlver-
sammlung zur Einreichung von schriftlichen Wahlvorschlagen aufzufordern. 8 63 Abs. 3
findet entsprechende Anwendung.

(2) In der Aufforderung der Handwerksinnung zur Abgabe schriftlicher Wahlvorschlage sind
die Erfordernisse dieser Wahlvorschlage (8 66) bekannt zugeben.

8 66

(1) Jeder Wahlvorschlag muss die Namen von so vielen Bewerbern enthalten, wie Mitglieder
und soll so viele Bewerber enthalten, wie Mitglieder und Stellvertreter fur den Gesellen-
ausschuss zu wahlen sind. Die Bewerber sind mit Vor- und Zunamen, Beruf, Wohnort
und Wohnung so deutlich zu bezeichnen, dass tber ihre Person kein Zweifel besteht,
auch muss aus dem Wahlvorschlag zweifelsfrei hervorgehen, wer als Mitglied und wer als
Stellvertreter vorgeschlagen wird.

(2) Jeder Wahlvorschlag muss von mindestens ... Wahlberechtigten unterzeichnet sein. Die
Unterzeichner missen bei der Unterschrift auch Beruf, Wohnort und Wohnung angeben.
Die Unterschriften missen leserlich sein.

(3) Die Wahlvorschlage mussen innerhalb drei Wochen seit der Aufforderung zur Einreichung
von Wahlvorschlagen bei dem Gesellenausschuss oder ggf. dem Obermeister eingereicht
werden.

(4) Mit jedem Wahlvorschlag ist die Erklarung der Bewerber einzureichen, dass sie der
Aufnahme ihrer Namen in den Wahlvorschlag zustimmen.

§ 67

Der Gesellenausschuss oder ggf. der Obermeister prft die Wahlvorschlage, ob die in ihnen
genannten Bewerber die Voraussetzungen fur die Wahlbarkeit (88 58 bzw. 59) erfillen und
ob die Wahlvorschlage den Erfordernissen des 8§ 66 entsprechen. Wahlvorschlage, die diesen
Anforderungen nicht genidigen, sind zurtickzuweisen. Glltige Wahlvorschlage sind nach dem
Namen des im Vorschlag zuerst genannten Bewerbers zu bezeichnen.

8§ 68

Wird nur ein gultiger Wahlvorschlag eingereicht, so gelten die darin bezeichneten Bewerber
als gewabhilt.

8 69

(1) Sind mehrere gultige Wahlvorschlage eingereicht worden, so bestimmt der Gesellenaus-
schuss oder ggf. der Obermeister Zeit und Ort der zweiten Wahlversammlung. Die Wahl-
versammlung muss innerhalb von vier Wochen seit Ablauf der Frist zur Einreichung von
Wabhlvorschlagen (8 66 Abs. 3) stattfinden. 8 63, § 64 Abs. 2, 3 und 4 und 8 65 Abs. 1
finden Anwendung.
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(2) Die Sitze im Gesellenausschuss und die Stellvertreter werden auf die Wahlvorschlage
nach dem Verhaltnis der ihnen zugefallenen Gesamtstimmzahlen in der Weise verteilt,
dass diese Zahlen der Reihe nach durch 1, 2, 3, 4 usw. geteilt und von den dabei gefun-
denen, der Grol3e nach zu ordnenden Zahlen, so viel Hochstzahlen ausgesondert werden,
als Bewerber zu wahlen sind (d”Hondt” sches System). Jeder Wahlvorschlag enthéalt so
viel Sitze im Gesellenausschuss und Stellvertreter wie Hochstzahlen auf ihnen entfallen.
Sind Hochstzahlen gleich, entscheidet Gber die Reihenfolge ihrer Zuteilung das Los.

(3) 8 64 Abs. 5, 6 Satz 1 und Abs. 7 findet entsprechende Anwendung.
8§70

(1) Der Wahlleiter hat die Niederschrift iber die Wahlhandlung sowie die von den Wahlern
abgegebenen Stimmzettel und Beschaftigungsnachweise dem Vorstand der Hand-
werksinnung auszuhandigen.

(2) Der Vorstand der Handwerksinnung prift gemeinsam mit dem Wabhlleiter das Ergebnis
der Wahl und stellt fest, ob die Gewahlten die gesetzlichen und satzungsmafigen Vo-
raussetzungen fur die Wabhl erfiillen. Gegen die Ungultigkeitserklarung einer Wahl kann
jeder durch die Entscheidung Betroffene binnen zwei Wochen nach Bekanntgabe der Un-
gultigkeitserklarung Einspruch erheben. Der Einspruch ist schriftlich einzulegen und zu
begriinden. Uber den Einspruch entscheidet die Innungsversammlung.

(3) Das Ergebnis der Wahl der Mitglieder des Gesellenausschusses ist in dem fir die
Bekanntmachung der zustédndigen Handwerkskammer bestimmten Organ zu verdffentli-
chen. In der Veroffentlichung sind Name und Anschrift des Gewahlten sowie Anschrift
des Betriebes, in dem er beschéftigt ist, anzugeben.

§71

(1) Der Gesellenausschuss wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden (Altgesellen), einen
Schriftfuhrer und deren Stellvertreter.

(2) Der Vorsitzende beruft und leitet die Versammlung des Gesellenausschusses.

(3) Der Gesellenausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Die Beschlisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der Anwesenden
gefasst; bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

(4) Uber die Verhandlungen und Beschliisse soll eine Niederschrift angefertigt werden, die
von dem Vorsitzenden und dem Schriftfihrer zu unterzeichnen ist.

§72

(1) Die Mitglieder des Gesellenausschusses verstehen ihre Obliegenheiten als Ehrenamt
unentgeltlich. Bare Auslagen und Zeitversaumnisse werden von der Handwerksinnung
entschadigt. 8 30 Abs. 4 Satz 3 und § 36 Abs. 3 Satz 3 und 4 gelten entsprechend.

(2) Die Mitglieder des Gesellenausschusses durfen in der Austibung ihrer Tatigkeiten nicht
behindert werden. Auch dirfen sie deswegen nicht benachteiligt oder begulnstigt werden.
Die Mitglieder des Gesellenausschusses sind, soweit es zur ordnungsgemanen Durchflh-
rung der ihnen gesetzlich zugewiesenen Aufgaben erforderlich ist und wichtige betriebli-
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che Grinde nicht entgegenstehen, von ihrer beruflichen Tatigkeit ohne Minderung des
Arbeitsentgelts freizustellen.

Beitrdge und Geblhren
873

(1) Die der Handwerksinnung und ihrem Gesellenausschuss erwachsenden Kosten sind,
soweit sie aus den Ertragen des Vermdgens oder aus anderen Einnahmen keine Deckung
finden, von den Innungsmitgliedern durch Beitrdge aufzubringen. Zu den Kosten des Ge-
sellenausschusses zéhlen auch die anteiligen Lohn- und Lohnnebenkosten, die dem Ar-
beitgeber durch die Freistellung der Mitglieder des Gesellenausschusses von ihrer berufli-
chen Téatigkeit entstehen. Diese Kosten sind dem Arbeitgeber auf Antrag von der Innung
zu erstatten.

(2) Die Handwerksinnung kann fuir die Benutzung der von ihr getroffenen Einrichtungen
Gebuhren erheben.

(3) Der von jedem Innungsmitglied zu entrichtende Beitrag besteht aus einem Grundbeitrag
und einem Zusatzbeitrag. AuRerdem kann die Innung Sonderbeitrage erheben.

Der Zusatzbeitrag wird entweder erhoben
1. in einem Tausendsatz der Lohn- und Gehaltssumme oder

2. in einem Hundertsatz des einheitlichen Gewerbesteuermessbetrages, des Gewerbe-
kapitals, des Gewerbeertrages oder des Gewinns aus Gewerbebetrieb.

Bei Mischbetrieben, die neben den handwerklichen Leistungen aus dem Fachbereich der
Handwerksinnung auch andere gewerbliche Leistungen erbringen, ist der Zusatzbeitrag

um den Beitragsanteil fiir die anderen gewerblichen Leistungen zu verringern. Der Ver-

waltungsbereich ist hierbei anteilsmalig auf die einzelnen Gewerbezweige umzulegen.

(4) Soweit die Innung Beitrdge nach dem Gewerbesteuermessbetrag, dem Gewerbekapital,
dem Gewerbeertrag oder dem Gewinn aus Gewerbebetrieb bemisst, richtet sich die Zu-
lassigkeit der Mitteilung der hierfur erforderlichen Besteuerungsgrundlagen durch die Fi-
nanzbehdrden fur die Beitragsbemessung nach 8§ 31 der Abgabenordnung. Soweit die
Beitréage nach der Lohnsumme bemessen werden, sind die beitragspflichtigen Innungs-
mitglieder verpflichtet, der Innung Auskunft durch Ubermittlung eines Doppels des Lohn-
nachweises nach § 741 der Reichsversicherungsordnung zu geben.

Sofern das einzelne Innungsmitglied seine Einwilligung erteilt hat, kann die Innung selbst
oder auch Uber ihren Verband bei der zustandigen Berufsgenossenschaft bzw. Kranken-
kasse die Lohn- und Gehaltssumme erfragen.

Die Ubermittelten Daten durfen nur fur Zwecke der Beitragsfestsetzung gespeichert und
genutzt werden.

Die beitragspflichtigen Innungsmitglieder sind verpflichtet, der Innung Auskunft Gber die
Festsetzung der Beitrage erforderlichen Grundlagen zu erteilen; die Innung ist berechtigt,
die sich hierauf beziehenden Geschaftsunterlagen einzusehen und fir die Erteilung der
Auskunft eine Frist zu setzen.
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Sind die fur die Beitragsveranlagung erforderlichen Daten nicht zu erhalten, so ist die In-
nung berechtigt, diese zu schatzen.

(5) Die Beitrage und deren Bemessungsgrundlagen werden bei der Feststellung des
Haushaltsplanes von der Innungsversammlung alljahrlich festgesetzt; bis zur anderweiti-
gen Festsetzung sind die Beitrage in der bisherigen Hohe weiter zu entrichten.

Beitrage sind mit dem Beginn des Haushaltsjahres fallig. Die Verpflichtung zur Beitrags-
zahlung beginnt mit dem 1. des Monats, der auf die Aufnahme in die Innung folgt.

(6) Die riuckstandigen Beitrage und Gebihren werden auf Antrag des Innungsvorstandes
nach den fur die Betreibung von Gemeindeabgaben geltenden landesrechtlichen Vor-
schriften beigetrieben.

8§74

Fur die Haushalts-, Kassen- und Rechnungsflihrung gelten die Bestimmungen der von der
Handwerkskammer aufgestellten Haushalts-, Kassen- und Rechnungsordnung. Beschlie3t die
Kreishandwerkerschaft eine eigene Haushalts-, Kassen- und Rechnungsordnung, so gilt die-
se.

Vermdégensverwaltung
875

Bei der Anlage des Vermdgens der Handwerksinnung ist mit groBter Sorgfalt zu verfahren
und insbesondere auf die Sicherheit der Anlage zu achten.

Schadenshaftung
876

Die Handwerksinnung ist fir den Schaden verantwortlich, den der Vorstand, ein Mitglied des
Vorstandes oder ein satzungsmaRig berufener Vertreter durch eine in Ausfiihrung der ihm
zustehenden Verrichtungen begangene, zum Schadenersatz verpflichtende Handlung einem
Dritten zuflugt.

Anderung der Satzung und Auflésung der Handwerksinnung
877

(1) Antrage auf Anderung der Satzung und der Nebensatzungen sowie auf Auflésung der
Handwerksinnung sind beim Vorstand schriftlich zu stellen; sie sind bei der Einberufung
der Innungsversammlung den Mitgliedern und der Handwerkskammer zugleich mit der
Tagesordnung bekannt zugeben.

(2) Zur Verhandlung Uber Antrdge auf Auflésung der Handwerksinnung ist eine
auRerordentliche, nur zu diesem Zweck bestimmte Innungsversammlung einzuberufen,
zu der alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vorher schriftlich einzuladen sind.

8§78

(1) Zu Beschliissen uiber Anderung der Satzung der Handwerksinnung ist eine Mehrheit von
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drei Viertel der anwesenden Mitglieder erforderlich.

(2) Der Beschluss der Auflosung der Handwerksinnung kann nur mit einer Mehrheit von drei
Viertel der stimmberechtigten Mitglieder gefasst werden. Sind in der ersten Innungsver-
sammlung drei Viertel der Stimmberechtigten nicht anwesend, so ist binnen vier Wochen
eine zweite Innungsversammlung einzuberufen, in welcher der Auflésungsbeschluss mit
der Mehrheit von drei Viertel der anwesenden Mitglieder gefasst werden kann.

(3) Die nach Abs. 1 und 2 gefassten Beschlisse bedirfen der Genehmigung durch die
Handwerkskammer.

8§79

Die Handwerksinnung kann durch die Handwerkskammer nach Anhérung des Landesin-
nungsverbandes und der Kreishandwerkerschaft aufgeltst werden,

1. wenn sie durch einen gesetzwidrigen Beschluss der Innungsversammlung oder durch
gesetzwidriges Verhalten des Vorstandes das Gemeinwohl gefahrdet,

2. wenn sie andere, als die gesetzlich oder satzungsmaRig zulassigen Zwecke verfolgt,

3. wenn die Zahl ihrer Mitglieder soweit zuriickgeht, dass die Erfullung der gesetzlichen
und satzungsmagigen Aufgaben gefahrdet erscheint.

8§ 80

(1) Die Eroffnung des Konkursverfahrens Uber das Vermdgen der Handwerksinnung hat die
Auflésung kraft Gesetzes zur Folge.

(2) Der Vorstand hat im Falle der Uberschuldung die Eréffnung des Konkursverfahrens oder
des gerichtlichen Vergleichsverfahrens zu beantragen. Wird die Stellung des Antrages
verzogert, so sind die Vorstandsmitglieder, denen ein Verschulden zur Last féllt, den
Glaubigern fur den daraus entstehenden Schaden verantwortlich; sie haften Gesamt-
schuldner.

§81

(1) Wird die Handwerksinnung durch Beschluss der Innungsversammlung oder durch die
Handwerkskammer aufgel6st, so wird das Innungsvermdgen in entsprechender Anwen-
dung der 88 47 bis 53 des Burgerlichen Gesetzbuches liquidiert.

(2) Die Auflésung der Handwerksinnung ist durch die Liquidatoren in dem Verdffentlichungs-
organ der Handwerksinnung (8 85) bekanntzumachen.

§ 82

Wird eine Innung geteilt oder wird der Innungsbezirk neu abgegrenzt, so findet eine Vermo-
gensauseinandersetzung statt, die der Genehmigung der fir den Sitz der Innung zustandigen
Handwerkskammer bedarf; kommt eine Einigung Uber die Vermégensauseinandersetzung
nicht zustande, so entscheidet die fr den Innungsbezirk zustandige Handwerkskammer.
Erstreckt sich der Innungsbezirk auf mehrere Handwerkskammerbezirke, so kann die Ge-
nehmigung oder Entscheidung nur im Einvernehmen mit den beteiligten Handwerkskammern
ergehen.
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8§ 83

(1) Im Falle der Auflésung der Handwerksinnung sind die Innungsmitglieder verpflichtet, die
ordentlichen Beitrage fur das laufende Vierteljahr sowie die bereits umgelegten auf3eror-
dentlichen Beitrage an die Liquidatoren zu zahlen.

(2) Das Innungsvermdgen ist zundchst zur Erfullung der Verbindlichkeiten zu verwenden.
Das hiernach verbliebene Vermoégen wird der Kreishandwerkerschaft zur Verwendung fur
handwerksférdernde Zwecke und zwar in erster Linie zugunsten des Handwerks, fur das
die Handwerksinnung errichtet war, Gberwiesen.

Aufsicht
8§ 84

Die Aufsicht tiber die Handwerksinnung fuhrt die Handwerkskammer. Die Aufsicht erstreckt

sich darauf, dass Gesetz und Satzung beachtet, insbesondere die der Handwerksinnung

Ubertragenden Aufgaben erflllt werden.

Bekanntmachungen

§ 85

Die Bekanntmachungen der Innungen erfolgen durch Rundschreiben, bei Beschllissen mit
Normcharakter im Veroffentlichungsorgan der .......



